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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 385 

26 Απριλίου 2016 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

Υπουργείο Εθνικής Άμυνας.1 

» Πολιτισμού και Αθλητισμού.2 

» Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων.3 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις.4 


ΥΠΟΥΡΓΕΙ Ο ΕΘΝΙΚΗ Σ ΑΜΥΝΑΣ 

(ΐ) 

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΣΤΡΑΤΟΥ 

Με τη Φ.471.5/35/989684/Σ.919/16.03.2016 πράξη Δντή 
Β' Κλάδου Γενικού Επιτελείου Στρατού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τη παρ. 5 του άρθρου 148 του Ν.3528/2007, 
διαπιστώνεται ότι, η παραίτηση του Μονίμου Υπαλλήλου 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, Κλάδου ΔΕ Οδηγών/ Οδηγού Αυτο¬ 
κινήτων, με βαθμό Γ' και Μ.Κ. 10, Ζήση Γεωργίου του 
Βασιλείου ΑΜ: 14064, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή και 
λύεται η υπαλληλική σχέση από την 12.02.2016, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης, με την οποία 
επανήλθε εμμένοντας στην παραίτησή του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5745121126/21.03.2016). 

Με τη Φ.471.5/37/989733/Σ.936/17.03.2016 πράξη Δντή 
Β' Κλάδου Γενικού Επιτελείου Στρατού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τη παρ. 5 του άρθρου 148 του Ν.3528/2007, 
διαπιστώνεται ότι, η παραίτηση της Μονίμου Υπαλλήλου 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, Κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, 
με βαθμό Γ' και Μ.Κ. 10, Σαμαρτζή Παναγιώτας του Ιωάν¬ 
νη ΑΜ: 21134, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή και λύεται 
η υπαλληλική σχέση από την 07.03.2016, ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης, με την οποία επανήλθε 
εμμένοντας στην παραίτησή της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7011648802/21.03.2016). 

Με τη Φ.471.5/38/989734/Σ.937/17.03.2016 πράξη Δντή 
Β' Κλάδου Γενικού Επιτελείου Στρατού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τη παρ. 5 του άρθρου 148 του Ν.3528/2007, 
διαπιστώνεται ότι, η παραίτηση του Μονίμου Υπαλλήλου 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, Κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, 
με βαθμό Β' και Μ.Κ. 11, Γαρεφαλάκη Κωνσταντίνου του 
Αντωνίου ΑΜ: 7636, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή και 
λύεται η υπαλληλική σχέση από την 15.03.2016, ημερο¬ 


μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης, με την οποία 
επανήλθε εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Σύμφωνα με το άρθρο 63 του Ν.3528/2007 στον ανω¬ 
τέρω υπάλληλο ο οποίος αποχωρεί από την υπηρεσία, 
απονέμεται η «Ευαρέσκεια» της υπηρεσίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4446110611/21.03.2016). 

Με τη Φ.471.5/47/990504/Σ. 1213/06.04.2016 πράξη Δντή 
Β' Κλάδου Γενικού Επιτελείου Στρατού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τη παρ. 5 του άρθρου 148 του Ν.3528/2007, 
διαπιστώνεται ότι, η παραίτηση του Μονίμου Υπαλλήλου 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, Κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, 
με βαθμό Α' και Μ.Κ. 11, Μαντικού Νικολάου του Γεωργίου 
ΑΜ: 12870, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή και λύεται η 
υπαλληλική σχέση από την 31.03.2016, ημερομηνία υπο¬ 
βολής της δεύτερης αίτησης, με την οποία επανήλθε 
εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Σύμφωνα με το άρθρο 63 του Ν.3528/2007 στον ανω¬ 
τέρω υπάλληλο ο οποίος αποχωρεί από την υπηρεσία, 
απονέμεται η «Ευαρέσκεια» της υπηρεσίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1097049851/11.04.2016). 

Με τη Φ.471.5/48/990505/Σ. 1214/06.04.2016 πράξη Δντή 
Β' Κλάδου Γενικού Επιτελείου Στρατού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τη παρ. 5 του άρθρου 148 του Ν.3528/2007, 
διαπιστώνεται ότι, η παραίτηση της Μονίμου Υπαλλήλου 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, Κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, 
με βαθμό Α' και Μ.Κ. 10, Γ ιαννούκου Ελένης του Γ εωργί¬ 
ου ΑΜ: 22121, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή και λύεται η 
υπαλληλική σχέση από την 31.03.2016, ημερομηνία υπο¬ 
βολής της δεύτερης αίτησης, με την οποία επανήλθε 
εμμένοντας στην παραίτησή της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7611711737/11.04.2016). 

Με τη Φ.471.5/49/990507/Σ. 1215/06.04.2016 πράξη Δντή 
Β' Κλάδου Γενικού Επιτελείου Στρατού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τη παρ. 5 του άρθρου 148 του Ν.3528/2007, 
διαπιστώνεται ότι, η παραίτηση του Μονίμου Υπαλλήλου 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, Κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, 
με βαθμό Α' και Μ.Κ. 11, Καπλανίδη Γεωργίου του Νι¬ 
κολάου ΑΜ: 21350, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή και 
λύεται η υπαλληλική σχέση από την 31.03.2016, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης, με την οποία 
επανήλθε εμμένοντας στην παραίτησή του. 
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Σύμφωνα με το άρθρο 63 του Ν.3528/2007 στον ανω¬ 
τέρω υπάλληλο ο οποίος αποχωρεί από την υπηρεσία, 
απονέμεται η «Ευαρέσκεια» της υπηρεσίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8183951157/11.04.2016). 

Με τη Φ.471.5/50/99051 Ο/Σ. 1216/06.04.2016 πράξη Δντή 
Β' Κλάδου Γενικού Επιτελείου Στρατού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τη παρ. 5 του άρθρου 148 του Ν.3528/2007, 
διαπιστώνεται ότι, η παραίτηση του Μονίμου Υπαλλήλου 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, Κλάδου ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού, 
με βαθμό Α' και Μ.Κ. 17, Φουντουλάκη Γεωργίου του 
Χαρίτωνα ΑΜ: 7304, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή και 
λύεται η υπαλληλική σχέση από την 24.03.2016, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης, με την οποία 
επανήλθε εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Σύμφωνα με το άρθρο 63 του Ν.3528/2007 στον ανω¬ 
τέρω υπάλληλο ο οποίος αποχωρεί από την υπηρεσία, 
απονέμεται η «Ευαρέσκεια» της υπηρεσίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1211664396/11.04.2016). 

Με τη Φ.471.5/51/990512/Σ.1217/06.04.2016 πράξη Δντή 
Β' Κλάδου Γ ενικού Επιτελείου Στρατού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τη παρ. 5 του άρθρου 148 του Ν.3528/2007, 
διαπιστώνεται ότι, η παραίτηση του Μονίμου Υπαλλήλου 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, Κλάδου ΔΕ Τεχνικού/ Μηχανολογίας/ 
Οπλουργού, με βαθμό Α' και Μ.Κ. 10, Λαμπαρδάκη Ιωάννη 
του Μιχαήλ ΑΜ: 14318, γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή 
και λύεται η υπαλληλική σχέση από την 31.03.2016, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης, με την οποία 
επανήλθε εμμένοντας στην παραίτησή του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2710411694/11.04.2016). 

Με τη Φ.471.5/57/990596/Σ. 1238/08.04.2016 πράξη Δντή 
Β' Κλάδου Γ ενικού Επιτελείου Στρατού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τη παρ. 5 του άρθρου 148 του Ν.3528/2007, 
διαπιστώνεται ότι, η παραίτηση του Μονίμου Υπαλλήλου 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, Κλάδου ΠΕ Μηχανικών/ Μηχανολό¬ 
γου- Ηλεκτρολόγου Μηχανικού, με βαθμό Α' και Μ.Κ. 18, 
Ευθυμίου Ευριπίδη του Κωνσταντίνου ΑΜ: 7226, γίνεται 
αυτοδικαίως αποδεκτή και λύεται η υπαλληλική σχέση 
από την 28.03.2016, ημερομηνία υποβολής της δεύτε¬ 
ρης αίτησης, με την οποία επανήλθε εμμένοντας στην 
παραίτησή του. 

Σύμφωνα με το άρθρο 63 του Ν.3528/2007 στον ανω¬ 
τέρω υπάλληλο ο οποίος αποχωρεί από την υπηρεσία, 
απονέμεται η «Ευαρέσκεια» της υπηρεσίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1211181106/11.04.2016). 

Ο Διευθυντής Β' Κλάδου 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΛΥΜΠΕΡΙΟΥ 

-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜ ΟΥ ΚΑΙ ΑΘ ΛΗΤΙΣΜΟΥ 

( 2 ) 

Με την αριθμ. Φ555/Ζ/2013/11-04-2016 απόφαση της 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Αιτωλοα¬ 
καρνανίας και Λευκάδος η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 46 και 54 του Π.δ. 410/88 και με το άρθρο 
1, παρ. 9 του Ν.4038/2012 όπως ισχύουν, λύεται στις 
08-04-2016 λόγω οικειοθελούς αποχώρησης σύμφωνα 


με την αριθμ. 1972/08-04-2016 δήλωση παραίτησης, η 
υπαλληλική σχέση Ι.Δ.Ο.Χ. της Νικολέττας Κουλογεωρ- 
γίου του Γεωργίου, ειδικότητας ΠΕ Αρχαιολόγου, από 
το έργο «Κατασκευή Οδικής Σύνδεσης περιοχής Ακτίου 
με το Δυτικό Άξονα Βορρά - Νότου». 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9710127125/12-04-2016). 

Η Προϊσταμένη 
ΟΛΥΜΠΙΑ ΒΙΚΑΤΟΥ 


Με την αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ/ΤΔΟΥ- 
ΦΑ/120218/73370/2765/2141/11- 04-2016 πράξη του Προϊ¬ 
σταμένου της Εφορείας Αρχαιοτήτων Κορινθίας που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 46 
του Π.δ. 410/1988 και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 
9 του Ν. 4038/2012, διαπιστώνεται ότι στις 31-03-2016 
έληξε αυτοδίκαια η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, λόγω συμπλήρωσης του συμπεφω- 
νημένου χρόνου εργασίας του κατωτέρω προσωπικού, 
το οποίο εργαζόταν για το έργο ΕΣΠΑ με ΣΑΕ 071/8 
2009ΣΕ07180009 «Σύμβαση Παραχώρησης Μελέτη, κα¬ 
τασκευή, χρηματοδότηση, λειτουργία, συντήρηση και 
εκμετάλλευση του Αυτοκινητόδρομου Ελευσίνα - Κό¬ 
ρινθος - Πάτρα- Πύργος -Τσακώνα», στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Ενίσχυση της Προσπελασιμότητας»: 

Κατσαρός Γεώργιος του Ιωάννη, με ειδικότητα ΥΕ Ει¬ 
δικευμένος Εργάτης και θέση απασχόλησης: Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Κορινθίας Αρχαία Κόρινθος. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3501138010/ 01-04-2016). 

Ο Προϊστάμενος 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΙΣΣΑΣ 


Με την αριθμ. πρωτ. 1013/13-04-2016 απόφαση της 
Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιο¬ 
τήτων Χίου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 81 του Ν. 1958/1991 σε συνδυασμό με τα 
άρθρα 9 και 10 του Π.δ. 99/1992 και του άρθρου 18 του 
Ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τον Ν. 
3812/2009, του άρθρου 19 παρ. 27 του Ν. 2947/2001 «Θέ¬ 
ματα Ολυμπιακής Φιλοξενίας Έργων Ολυμπιακής και 
άλλες διατάξεις»,του άρθρου 42 παρ. 4 του Ν. 3905/2010 
και του άρθρου 40 του Ν. 4049/2012, σε εφαρμογή του 
άρθρου 1 παρ. 9 του Ν.4038/2012 και μετά την ανάρτηση 
των με αριθ. πρωτ. 2334/13-07-2015 (ΑΔΑ: 7ΜΑΥ465Φ03- 
ΡΛ5), 2335/13-07-23015 (ΑΔΑ:ΩΞΓΘ465ΦΘ3-7Χ5), 3416/ 
09-10-2015 (ΑΔΑ: 6Ω80465ΦΟ3-ΜΔΥ), 3414/09-10-2015 
(ΑΔΑ: Ω5ΦΡ465ΦΘ3-Β47) και 3415/09-10-2015 (ΑΔΑ: 
ΒΖΕΩ465ΦΘ3-ΨΩΔ) πινάκων κατάταξης και μοριοδό- 
τησης επιλεγέντων και επιλαχόντων υποψηφίων, την 
με αριθμ. πρωτ. 2379/16-07-2015 (ΑΔΑ: ΩΙ06465ΦΘ3- 
ΥΞΖ) Απόφαση της Εφορείας Αρχαιοτήτων Χίου 
για την πρόσληψη επτά (7) ατόμων, επιστημονικού 
προσωπικού και ειδικευμένων εργατών και την με 
αριθμ. πρωτ. 3540/20-10-2015 (ΑΔΑ: ΩΞΖΠ4653Π4- 
4Φ0) Απόφαση της Εφορείας Αρχαιοτήτων Χίου για 
την πρόσληψη τεσσάρων (4) ατόμων, επιστημονικού 
προσωπικού και εργατοτεχνικού προσωπικού υψη¬ 
λής εξειδίκευσης την με αριθμ. πρωτ. ΕΦ.Α.Χ. 54/ 
08-01-2016 (ΑΔΑ: 796Ψ4653Π4-ΛΑΕ) Απόφαση παράτα- 
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σης των συμβάσεων δέκα (10) ατόμων, επιστημονικού 
προσωπικού και εργατοτεχνικού προσωπικού υψηλής 
εξειδίκευσης και το ΦΕΚ 31/Γ'/22-01-2016, στο οποίο 
δημοσιεύθηκε η περίληψη αυτής την με αριθμ. πρωτ. 
ΕΦ.Α.Χ. 541/29-02-2016 (ΑΔΑ7ΥΝΗ4653Π4-Ρ6Χ) Από¬ 
φαση παράτασης των συμβάσεων δέκα (10) ατόμων, 
επιστημονικού προσωπικού και εργατοτεχνικού προσω¬ 
πικού υψηλής εξειδίκευσης και το ΦΕΚ 185/Γ73.3.2016, 
στο οποίο δημοσιεύθηκε η περίληψη αυτής την με 
αριθμ. πρωτ. ΕΦ.Α.Χ. 687/11-03-2016 (ΑΔΑ74ΜΨ4653Π4- 
ΗΥΔ) Απόφαση παράτασης των συμβάσεων δέκα (10) 
ατόμων, επιστημονικού προσωπικού και εργατοτε- 
χνικού προσωπικού υψηλής εξειδίκευσης και το ΦΕΚ 
267/Γ/22-03-2016, στο οποίο δημοσιεύθηκε η περίληψη 
αυτής και την με αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ 
ΤΣΠΑΕΕ/78374/44729/3732/ 336/01-04-2016 έγκριση του 
Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού για την παράτα¬ 
ση των συμβάσεων προσωπικού από την ημερομηνία 
λήξης των προηγούμενων συμβάσεων, παρατείνονται 
οι συμβάσεις του παρακάτω προσωπικού με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, από 15- 
04-2016 έως 11-10-2016 με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, για τις ανάγκες υλοποίησης του υποέργου 
«' Εργα Αρχαιολογίας για το Τμήμα Α' (από Χ.θ. 0+000 
έως Χ.θ. 0+750) του δρόμου παράκαμψης της πόλης» 
του έργου «Δρόμος για την παράκαμψη της πόλης Χίου 
από Χ.θ. 0+000 έως Χ.θ. 0+750» (ΕΣΠΑ - Ε.Π. «Κρήτη και 
Νήσοι Αιγαίου 2007-2013»), όπως αναφέρεταί: 

1. Μαρία Φινφίνη του Θεοδώρου (ΠΕ Αρχαιολόγων από 
15-04-2016 έως 11-10-2016). 

2. Ειρήνη Αικατερίνη του Δημητρίου (ΔΕ Εργατοτε- 
χνιτών από 15-04-2016 έως 11-10-2016). 

3. Μαρία Κοιλαλού του Δημητρίου (ΔΕ Εργατοτεχνι- 
τών από 15-04-2016 έως 11-10-2016). 

4. Ισίδωρος Ξυδιάς του Παντελή (ΔΕ Εργατοτεχνιτών 
από 15-04-2016 έως 11-10-2016). 

5. Αντώνιος Καρακώστας του Σωκράτη (ΥΕ Ειδικευμέ¬ 
νων Εργατών από 15-04-2016 έως 11-10-2016). 

6. Ελευθέριος Κοκκώδης - Πίττακας του Ευαγγέλου (ΥΕ 
Ειδικευμένων Εργατών από 15-04-2016 έως 11-10-2016). 

7. Σπυρίδων Κοντολέων του Ζωρζή (ΥΕ Ειδικευμένων 
Εργατών από 15-04-2016 έως 11-10-2016). 

8. Μαρκέλλος Κοντός του Γεωργίου (ΥΕ Ειδικευμένων 
Εργατών από 15-04-2016 έως 11-10-2016). 

9. Μιχαήλ Ρέππας του Δημητρίου (ΥΕ Ειδικευμένων 
Εργατών από 15-04-2016 έως 11-10-2016). 

10. Μάρκος Φαφαλιόςτου Σταύρου (ΥΕ Ειδικευμένων 
Εργατών από 15-04-2016 έως 11-10-2016). 

Μετά την συμπλήρωση του ανωτέρω χρονικού διαστή¬ 
ματος απασχόλησης και εφόσον δεν συντρέχουν λόγοι 
ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων, το προσωπικό 
αυτό απολύεται αυτοδίκαια από την Υπηρεσία χωρίς 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη 
ειδοποίηση. 

Η μισθοδοσία του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει 
τις χρηματοδοτήσεις του ενταγμένου στο Ε.Π. «Κρήτη 
& Νήσοι Αιγαίου 2007-2013» έργου Ε.Σ.Π.Α., του υπο- 
έργου «Εργα Αρχαιολογίας για το Τμήμα Α' (από Χ.Θ. 
0+000 έως Χ.Θ. 0+750) του δρόμου παράκαμψης της 
πόλης» του έργου «Δρόμος για την παράκαμψη της 
πόλης Χίου από Χ.Θ. 0+000 έως Χ.Θ. 0+750» με κωδικό 
2011ΕΠΘ8880057 της ΣΑΕΠ 0888 του Π.Δ.Ε. 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής, στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1. 4212167487/24-07-2015, 
2. 9512147517/30-10-2015, 3. 1138299891/30-10-2015, 
4. 4810114512/30-10-2015, 5. 7511867369/24-07-2015, 
6. 1231124031/24-07-2015, 7. 4411323131/24-07-2015, 
8. 1239010956/24-07-2015, 9. 1033787115/24-07-2015 και 
10. 3937194704/24-07-2015, αντίστοιχα). 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένης 
ΠΑΡΙΣΙΑΝΘΗ ΒΑΛΑΚΟΥ 

-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΥΠΟΔΟΜΩΝ, Μ ΕΤΑΦΟΡΩ Ν ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

(3) 

Με την υπ’ αριθμ. οικ. 22714/30-3-2016 απόφαση 
του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύ¬ 
ων, που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις των 
άρθρων 70, 73 και 74 του Ν.3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α7 
09-02-2007), β) τις διατάξεις του Π.δ.70/2015 (ΦΕΚ 114/ 
τ.Α722-9-2015), του Π.δ.73/2015 (ΦΕΚ 116/τ.Α723-9-2015), 
του Π.δ.109/2014 (ΦΕΚ 176/τ.Α729-08-14), του Π.δ.50/2001 
(ΦΕΚ 39/τ.Α705-03-2001) όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με τις διατάξεις του Π.δ.347/2003 (ΦΕΚ 315/τ.Α7 
31-12-03) και του Π.δ.44/2005 (ΦΕΚ 63/τ.Α709-03-2005), 
γ) τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 8 του Ν.4275/2014 
(ΦΕΚ 149/τ.Α7ΐ5-07-2014) όπως αυτή τροποποιήθηκε με 
την παρ. 6 του άρθρου 250 του Ν.4281/2014 (ΦΕΚ 160/ 
τ.Α'/08-08-2014), της παρ. 6 του άρθρου 28 του 
Ν.4305/2014 (ΦΕΚ 237/τ.Α731-10-2014, δ) τη με αρ. πρωτ. 
53190/23-10-2015 βεβαίωση του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου Πατρών, ε) την από 5-10-2015 αίτηση 
της αναφερόμενης υπαλλήλου, στ) την από 14-1-2016 
σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου (Πρακτι¬ 
κό 1ο/2016), μετατάσσεται η Ανθούσα Μανωλάτου του 
Δημοσθένη, υπάλληλος με Γ' βαθμό του κλάδου ΔΕ 
Διοικ/κού-Λογ/κού, στον κλάδο ανώτερης κατηγορίας 
ΠΕ Δ/κού - Οικ/κού σε κενή οργανική θέση και με τον 
ίδιο βαθμό που κατέχει, επειδή έχει τα απαραίτητα 
τυπικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 5573/12-4-2016). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡ ΩΜΕΝΕΣ Δ ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

(4) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την αριθ. 53/31-03-2016 απόφαση του Δημάρχου 
Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 21 και 23 του Ν. 3584/2007 και με την αριθ. 
449/17-06-15 απόφαση του Γ' Τμήματος του ΑΣΕΠ, σε 
συμμόρφωση προς την υπ’ αριθ. 3285/2014 απόφαση του 
Διοικητικού Εφετείου Πειραιώς (μεταβατική έδρα Μυτι¬ 
λήνης), διορίζεται ο Νεκτάριος Αλιφέρης του Ιωάννη σε 
κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού ΥΕ16 Εργατών 
Καθαριότητας με βαθμό Ε'. 

(Αριθμ. βεβ. του Τμήματος Προϋπολογισμού της Διεύ¬ 
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών: 9502/31-03-2016). 
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(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4525108838/28-03-2016). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ 14024/28-03-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
27086/12-04-2016). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Με την αριθμ. πρωτ. 310/11937/18-03-2016 απόφαση 
του Δημάρχου Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 76 του Νόμου 3584/2007, 
της με αριθ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ.25958/15-12-2011 
εγκυκλίου του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης με θέμα « Εφαρμογή 
διατάξεων του άρθρου 68 παρ. 1 και 2 του Ν. 4002/ 
2011 και του Ν. 4024/2011 για τη μετάταξη/μεταφορά 
προσωπικού με γενικές ή ειδικές διατάξεις», του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, του άρθρου 28 του 
Ν. 4305/2014 (Α'237) «Ελεγχος γνησιότητας δικαιολογη- 
τικών», την αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.34.1/86/οικ.31792/08-12-2014 
Εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
& Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης περί Ελέγχου γνησιό¬ 
τητας δικαιολογητικών», το άρθρο 56 του Ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93/Τ.Α714-04-2014), καθώς και της Πράξης 4 του 
Υπουργικού Συμβουλίου της 06-02-2015 (ΦΕΚ 24/Α7 
06-02-2015) με την οποία γίνεται αποδεκτή η παραίτηση 
της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας, την αριθ. πρωτ. 3583/ 
29-01-2016 αίτηση μετάταξης της Σκουτέλα Ζωής του 
Ιωάννη, από τον κλάδο Δ.Ε. Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών, σε κλάδο ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας, 
Τ.Ε. Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, με μεταφο¬ 
ρά της θέσης που κατείχε, το υπ’ αριθμ. 02/2016 πρα¬ 
κτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ν. Κοζάνης, το οποίο περιλαμβάνει την υπ’ αριθμ. 17/2016 
θετική γνωμοδότηση για τη μετάταξη της υπαλλήλου 
Σκουτέλα Ζωής του Ιωάννη, το αριθμ. πρωτ. 13758/ 
28-03-2016 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών της 
υπό μετάταξη υπαλλήλου, απ' όπου προκύπτει ότι συ¬ 
μπληρώθηκε ο απαιτούμενος χρονικός περιορισμός της 
οκταετίας, βάσει του άρθρου 76 του Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007, 
ΦΕΚ 143 Α'), την αριθμ. πρωτ. 12053/18-03-2016 Βεβαίωση 
πίστωσης του Δήμου Κοζάνης, περί ύπαρξης πιστώσεων 
στον Προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2016 για την 
κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας της υπαλλήλου κα¬ 
θώς και περί πρόβλεψης αντίστοιχων πιστώσεων στον 
προϋπολογισμό του επόμενου έτους, το με αριθμ. πρωτ. 
670/19-10-2001 (αρ. Πιστ. 685) αντίγραφο Πτυχίου του 
Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Δ. Μακε¬ 
δονίας, την αριθμ. πρωτ. 12159/18-03-2016 Βεβαίωση του 
Δήμου Κοζάνης περί ελέγχου γνησιότητας των τίτλων 
σπουδών της υπό μετάταξη υπαλλήλου, μετατάσσεται 
η τακτική υπάλληλος του Δήμου Κοζάνης, Σκουτέλα 
Ζωή του Ιωάννη, από τον κλάδο Δ.Ε. Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών, σε κλάδο ανώτερης εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας, Τ.Ε. Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, 
με μεταφορά της θέσης που κατείχε, σύμφωνα με τις 


διατάξεις του άρθρου 76 του Ν. 3584/2007, επειδή έχει 
τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Κοζάνης: 12053/ 
18-03-2016). 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Κοζάνης περί ελέγχου εγκυρό- 
τητας των δικαιολογητικών: 12159/18-03-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ.52319/14-04-2016). 

Με την αριθμ. 6/03-02-2016 απόφαση της Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία «Οργανισμός Δημοσίου 
Δικαίου Δήμου Ζηρού» Νομού Πρέβεζας, η οποία εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 
και 160 του Ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλλη¬ 
λική σχέση με την υπηρεσία της Μαλέσκου Ελευθερί¬ 
ας του Γεωργίου, του κλάδου ΥΕ16 Καθαριστριών, με 
βαθμό Δ', ΜΚ 7, κατόπιν της από 03-02-2016 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 18-01-2016). 

(Αριθμ. βεβ. του ανωτέρω Ν.Π.Δ.Δ. περί πραγματοποί¬ 
ησης του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών διορισμού της ως άνω υπαλλήλου 
557/5-04-2016). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5757855621/15-02-2016). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου-Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας 51938/13-04-2016). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 52541/14-4-2016 απόφαση του Γ ενι¬ 
κού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 147, 148 και 156 του Ν.3528/2007 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου 
Γκαρανάτση Αθανασίου του Βασιλείου του κλάδου ΔΕ 
Τεχνικών με Γ' βαθμό, κατόπιν της από 7-3-2016 δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 8-2-2016). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας στοιχείων του προ¬ 
σωπικού μητρώου: 48853/8-4-2015) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2621579111/10.03.2016). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΧΑΜΠΙΠΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθμ. 563/4-4-2016 απόφαση του Δημάρχου 
Αλεξανδρούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του Ν. 3584/2007 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων», λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του Πιπερίδη Ευστάθιου του Ιωάννη του Δημη- 
τρίου, του κλάδου ΔΕΙ Διοικητικών, με βαθμό Β', κατόπιν 
της από 31-3-2016 δεύτερης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης 7-3-2016). 
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(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Αλεξανδρούπολης περί ελέγ¬ 
χου γνησιότητας υποχρεωτικών δικαιολογητικών διο¬ 
ρισμού: 14396/4-4-2016). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1936285241/4-4-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης, Τμήματος Διοικητικού - Οικονομικού 
Ν. Έβρου: 9247/12-04-2016). 

Με την αριθμ. 210/21-03-2016 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας και Αλ¬ 
ληλεγγύης Δήμου Διδυμοτείχου» που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν.2190/1994 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, λύεται λόγω οι- 
κειοθελούς αποχώρησης σύμφωνα με την αρ πρωτ. 
Φ20/209/21-03-2016 δήλωση παραίτησης, η υπαλληλι¬ 
κή σχέση ΙΔΟΧ της Παπαδούδη Μαρίας του Δρόσου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 167185577441/21-03-2016). 

(Αριθμ. απόφασης του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοί¬ 
κησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης 8728/12-04-2016) 

Με την αριθ. 447/17-3-2016 απόφαση του Δημάρχου 
Αλεξανδρούπολης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 27 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143Α') 
και ύστερα από την αριθ. 11/2015 απόφαση του Τριμε¬ 
λούς Εφετείου Θράκης ανακαλείται η αριθ. 1088/26576/ 
6-5-2014 απόφαση του Δημάρχου Αλεξ/πολης, (περίλη¬ 
ψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 724/Γ/6-6-2014), 
με την οποία η Αράπη Αικατερίνη του Ελευθερίου με¬ 
τατάχθηκε σε συνιστώμενη θέση του κλάδου ΤΕ Πολι¬ 
τικών Μηχανικών με Βαθμό Ε' από τον Δήμο Σουφλίου 
στο Δήμο Αλεξ/πολης. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 8968/12-4-2016). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την αριθ. 13/113/19-2-2016 απόφαση του Προέδρου 
του Κέντρου Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Αλληλεγ¬ 
γύης και Αθλητισμού Δήμου Νέας Ζίχνης Ν.Σερρών που 
εκδόθηκε σύμφωνα με το αριθ. πρωτ. 14509/25-8-2015 
έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης στο οποίο ανακοινώνεται ότι με την 
αριθ.πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/102/25622/20-08-2015 απόφα¬ 
ση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθ. 33/2006 
ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α) όπως ισχύει, εγκρίθηκε η πρόσληψη 
δυο (2) ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου προς υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος με τίτλο «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής» και σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 170 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728.06.2007), του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α707.06.2010), του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/ 
Α703.03.1994), του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 
14/Α'/02.02.2012) και του άρθρου ένατου του Ν.4057/2012 
(ΦΕΚ 54/Α714-3-2012). 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

Α/Α 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩ¬ 

ΝΥΜΟ 

Αρ. βεβαί¬ 
ωσης εγ¬ 
γραφής στο 
Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1 

ΜΑΡΙΑ 

ΓΚΙΟΥΜΠΡΕΤΖΗ 

ΙΩΑΝ¬ 

ΝΗΣ 

3284831885/ 

1-3-2016 

Από 19-2-2016 
έως 31-8-2016 
με δυνατότητα 
ανανέωσης 
σε περίπτωση 
συνέχισης του 
προγράμματος 

2 

ΗΣΑΪΑ 

ΠΕΤΡΙΔΟΥ 

ΠΕΤΡΟΣ 

9811813982/ 

1-3-2016 

Από 19-2-2016 
έως 31-8-2016 
με δυνατότητα 
ανανέωσης 
σε περίπτωση 
συνέχισης του 
προγράμματος 


(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Κέντρο Προ¬ 
σχολικής Αγωγής Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Αθλη¬ 
τισμού Δήμου Νέας Ζίχνης Ν.Σερρών» για την κάλυψη 
της δαπάνης: 153/10-3-2016) 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών: Δ.Υ./10-3-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 4766/11-4-2016). 

Με την αριθμ. 257/12831/31-3-2016 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Σερρών, που αφορά στην λύση υπαλληλι¬ 
κής σχέσης λόγω παραίτησης, σύμφωνα με την διά¬ 
ταξη του άρθρου 203 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-6-2007), του άρθρ. 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010) καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 
28 του Ν.4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014) διαπιστώνε¬ 
ται η λύση της υπαλληλικής σχέσης λόγω παραίτησης 
της υπαλλήλου του Δήμου Βασιλειάδου-Σιρλαντζή Ελέ¬ 
νης του Χρήστου, του κλάδου ΥΕ Καθαριστριών Ι.Δ.Α.Χ., 
με Βαθμό Ε', την 31-3-2016, ημερομηνία υποβολής της 
αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5421988749/31-3-2016). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών: 12884/ 
31-3-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Δ/σης Μακεδονίας-θράκης: 5704/ 
12-4-2016). 

Με την αριθ. 14/114/19-2-2016 απόφαση του Προέδρου 
του Κέντρου Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης και Αθλητισμού Δήμου Νέας Ζίχνης Ν.Σερ¬ 
ρών που εκδόθηκε σύμφωνα με το αριθ. πρωτ. 14509/ 
25-8-2015 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης στο οποίο ανακοινώνε¬ 
ται ότι με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/102/25622/ 
20-08-2015 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 
1 της αριθ. 33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α) όπως ισχύει, εγκρί- 
θηκε η πρόσληψη ενός (1) ατόμου με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προς υλοποίηση του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος με τίτλο «Εναρμόνιση Οικο- 
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γενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» και σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 170 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ143/ 
Α728.06.2007), του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α707.06.2010), του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/ 
Α703.03.1994), του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 
14/Α702.02.2012) και του άρθρου ένατου του Ν.4057/2012 
(ΦΕΚ 54/Α714-3-2012). 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αρ. βεβαί¬ 
ωσης εγ¬ 
γραφής στο 
Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜ¬ 
ΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑ¬ 
ΣΙΑΣ 

ΣΟΦΙΑ 

ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΟΥ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

9936101634/ 

1-3-2016 

Από 19-2-2016 
έως 31-8-2016 
με δυνατότητα 
ανανέωσης 
σε περίπτωση 
συνέχισης του 
προγράμματος 


(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Κέντρο Προ- 
σχολικής Αγωγής Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Αθλη¬ 
τισμού Δήμου Νέας Ζίχνης Ν.Σερρών» για την κάλυψη 
της δαπάνης: 153/10-3-2016) 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών: Δ.Υ./10-3-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: οικ.6458/13-4-2016). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την αριθμ. 31462/4349/12-04-2016 διαπιστωτική 
πράξη του Ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 
147 και 148 του Ν.3528/2007 και της παρ. 1 του άρθρου 
280 του Ν.3852/2010, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της ΠΡΟΚΟΠΟΥ ΧΡΥΣΑΦΩΣ του Αλεξάνδρου, 
μονίμου υπαλλήλου που υπηρετεί σε οργανική θέση 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου/Δ/νση Διοίκησης/Τμήμα Διοικητικού 
- Οικονομικού Ν. Αρκαδίας, του κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων (με Β' βαθμό στις 31/12/2015 του Ν.4024/2011 
και με Μ.Κ. 12 από 01/01/2016 του Ν.4354/2015), κατόπιν 
της από 11.4.2016 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημε¬ 
ρομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 24.3.2016). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1008215726/12-04-2016). 

Με την αριθμ. 29213/4007/08-04-2016 διαπιστωτική 
πράξη του Ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 
147 και 148 του Ν.3528/2007 και της παρ. I του άρθρου 
280 του Ν.3852/2010, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΣΤΑΜΕΛΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του Κωνσταντίνου, 


μονίμου υπαλλήλου που υπηρετεί σε οργανική θέση 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου/Δασαρχείο Κορίνθου, του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικών Γ ραμματέων (με Γ' βαθμό στις 31/12/2015 του 
Ν.4024/2011 και με Μ.Κ. 11 από 01/01/2016 του Ν.4354/2015), 
κατόπιν της από 31.3.2016 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 15.3.2016). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2040691077/08-04-2016). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 15033/22-03-2016 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Κέρκυρας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του Ν.3584/2007, 8 
παρ. 4 του Ν.4275/2014, όπως τροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει, και 28 παρ. 6 του Ν.4305/2014 καθώς και της αριθμ. 
13-35/30-11-2015 θετικής γνωμοδότησης του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Νομού Κέρκυρας, μετατάσσεται 
ο μόνιμος δημοτικός υπάλληλος του Δήμου Κέρκυρας 
Κοσμάς Βασιλάς του Γεωργίου από τον κλάδο ΥΕ Ερ¬ 
γατών Καθαριότητας, όπου υπηρετεί, στον ανώτερο 
κλάδο ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, σε κενή οργανική 
θέση αντίστοιχης κατηγορίας, επειδή συντρέχουν όλες 
οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας Δικαιολογητικών: 83258/28- 
11-2014 του Δήμου Κέρκυρας) 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογισμό 
οικ. έτους 2015 και πρόβλεψης για τα επόμενα έτη, από 
22-10-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, 
Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου: 6070/2886/13-04-2016). 

Με την υπ’ αριθ. 184/9265/28-03-2016 Απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ζακύνθου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 75, 79 και 101 του Ν.3584/2007, 8 
παρ. 4 του Ν.4275/2014, όπως τροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει, και 28 παρ. 6 του Ν.4305/2014 καθώς και της αριθμ. 
4-10/29-07-2015 θετικής γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Νομού Ζακύνθου, μετατάσσεται η μό¬ 
νιμη υπάλληλος του Δήμου Ζακύνθου Διονυσία Γκλαβά 
Ντούρου του Σπυρίδωνος από τον κλάδο ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας, με βαθμό Β', όπου υπηρετεί, στον κλά¬ 
δο ΥΕ Κλητήρων, σε κενή οργανική θέση αντίστοιχης 
κατηγορίας, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου 
προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας Δικαιολογητικών του Δήμου 
Ζακύνθου: 35049/05-10-2015). 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Ζακύνθου περί ύπαρξης πίστωσης για την κάλυψη 
της δαπάνης στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2016 και 
πρόβλεψης για τα επόμενα έτη: 9444/29-03-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, 
Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου.: 6777/3206/13-04-2016). 

Με την υπ’ αριθ. 15101/22-03-2016 Απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Κέρκυρας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 75, 79 και 101 του Ν.3584/2007, 8 
παρ. 4 του Ν.4275/2014, όπως τροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει, και 28 παρ. 6 του Ν.4305/2014 καθώς και της αριθμ. 
13-34/30-11-2015 θετικής γνωμοδότησης του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Νομού Κέρκυρας, μετατάσσεται 
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ο μόνιμος δημοτικός υπάλληλος του Δήμου Κέρκυρας 
Σπυρίδωνας Μουμούρης του Βασιλείου από τον κλάδο 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Δ', όπου υπηρετεί, 
στον κλάδο ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας, σε κενή οργα¬ 
νική θέση αντίστοιχης κατηγορίας, επειδή συντρέχουν 
όλες οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας Δικαιολογητικών του Δήμου 
Κέρκυρας: 71328/20-11-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, 
Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου: 6824/3223/13-04-2016). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος 
ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 


Με την αριθμ. 13390/7-4-2016 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Τρίπολης Ν.Αρκαδίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν.3584/2007 και του 
άρθρου 28 του Ν.4305/2014 προσλαμβάνεται ο Τότσης 


Νικόλαος του Ηλία, ως Επιστημονικός Συνεργάτης του 
Δημάρχου, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, η διάρκεια της οποίας δεν μπορεί να 
υπερβεί τη θητεία της παρούσας δημοτικής περιόδου. 

Κύριο έργο του ανωτέρω θα είναι να παρέχει συμβου¬ 
λές και να διατυπώνει εξειδικευμένες απόψεις (γραπτά 
ή προφορικά) καθώς και να υποβάλει εισηγήσεις σε 
οικονομικά θέματα και σε θέματα Ευρωπαϊκών Προ¬ 
γραμμάτων του Δήμου Τρίπολης. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Τρίπολης για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
13333/7-4-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9144369891/6-4-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 30998/2041/13-4-2016) 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τ μήματος 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Το Εθνικό Τυπογραφείο είναι δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, με κύρια αποστολή την έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, εκτύπωση, 
διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ) και την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των τευχών ΦΕΚ καθώς και διάφορες πληροφορίες που σχετίζονται με τα 
δημοσιεύματα σε αυτά, διατίθενται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.91·· Για τα ΦΕΚ που δεν έχουν 
καταχωρισθεί στην ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου δίνεται η δυνατότητα δωρεάν αποστολής με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο κατόπιν αίτησης που υποβάλλεται με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας στην 
ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. 

Η έντυπη μορφή των τευχών ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από το 
τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα ΚΕΠ ενώ για 
ετήσια κυκλοφορία τευχών ΦΕΚ η διάθεση γίνεται υπό μορφή συνδρομής από το τμήμα Συνδρομητών. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την διαθεσιμότητα 
των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε στην ιστοσελίδα. 
Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης 
των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). 

Περισσότερες πληροφορίες για δημοσιεύματα και λοιπά θέματα, μπορείτε να αναζητήσετε από το 
Τμήμα Πληροφοριών καθώς και από το τηλεφωνικό κέντρο του Εθνικού Τυπογραφείου. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημ οσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από σχετικό αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους αλληλο¬ 
γραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΜΕ ΤΟ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟ, ΤΟ ΤΗΛΕΦΩΝΟ κ.λπ. 

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίθχ: 210 5279054 
Ωράριο λειτουργίας για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
Τμήμα Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 

Τμήμα Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) 

Τμήμα Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφωνικό κέντρο 210 5279000) 

Τμήμα Α1 Παραλαβής ΔημοσιευτέαςΎλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

2. ΜΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΤΡΟΠΟ 

Ιστοσελίδα: νννννν.θΙ.ξΐΓ 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία της ιστοσελίδας: ήβΙράΘ5Κ.Θΐ@β1.9Γ 
Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: ννθ0Γη35ΐβΓ.βΙ@β1.9Γ 
Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο και αλληλογραφία: 9ΐ'3ηΊΐη3ΐβΪ3@β1.9 | · 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 79 054 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ιιηο://νν»».6ΐ.αΓ - 0-ΠΊ3ίΙ: ννβΙ)ΠΊ35ΐ6Γ.βΐ@0ί.αΓ 
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